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REFERENCIA: MEMORANDUM N° 0161-2018/GRP-400000 21 noviembre 2018

Me dirijo a usted a fin de saludarle cordialmente y al mismo tiempo para remitir
adjunto al presente el documento Trasferencia de la gestion administrativa 3015-
2018 que corresponde a la Sub Region de Salud “Luciano Castillo Colonna”, el
mismo que se ha disefiado en 44 paginas.

Es pertinente manifestarle que lo referente a los formatos 1 al 7 fueron alcanzados a
su despacho con el Oficio N° 1208#018 ingresado a mesa de partes del GORE con
expediente de tramite documentario N°49396.

Agradeciendo anticipadamente su atencion, aprovecho la oportunidad para reiterarle
los sentimientos de mi especial consideracion.

Atentamente,
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PRESENTACION

La Sub Region de Salud “Luciano Castillo Colonna” es un érgano
desconcentrado que depende administrativamente de la Direccion Regional de
Salud y presupuestalmente del pliego Gobierno Regional Piura.

Su ambito de responsabilidad sanitaria incluye las provincias de Sullana, Ayabaca,
Paita y Talar; asi como los distritos de Tambogrande y Las Lomas que pertenecen
ala Provincia de Piura.

La poblacién asignada a esta sede es de que se distribuye en la jurisdiccion
mencionada.

La organizacion sanitaria interna se da en base a 11 Micro Redes de Salud que
por accesibilidad territorial se incluyen en establecimientos de salud del primer
nivel de atencion: I-1;1-2; 1- 3y | — 4 que va desde lo basico (Centros poblados)
a lo mas complejo como son los Centros de Salud | — 4 que generalmente se
ubican en las capitales de distrito.

Cada 4 afos se efectia el cambio de Gobierno a nivel regional, lo que implica
generalmente renovacion de los equipos de gestion administrativa.

Es por este motivo que, de acuerdo a lo dispuesto por la normativa vigente, la Sub
Region de Salud “Luciano Castillo Colonna” presenta un resumen de la gestion
2015-2018 dejando constancia del inconveniente que significa la inestabilidad de
los equipos de gestion en una institucion ya que se trabajé con 7 equipos de
gestion en 4 afios lo que significa un aproximado de 2 directores por afio.

A continuacion, se desarrolla la informacién corresponde a la transferencia de
gestion teniendo en consideracion los items que sefiala la directiva N° 008-2018-
CG/GTN “Transferencia de la gestion administrativa de los Gobiernos Regionales y
gobiernos Locales”.
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I RESUMEN EJECUTIVO
a) Cartera de inversiones
NO APLICA
(L a Sub Region de Salud no cuenta con PROGRAMA DE
INVERSIONES)
b) Obligaciones y cuentas por pagar pendientes

c) Analisis de la programacion y ejecucion del presupuesto de
ingresos, gasto e inversion

ASIGNACION PRESUPUESTAL 2015-2018

La Sub Regi6n de Salud “Luciano Castillo Colonna” depende
presupuestalmente de la cadena:

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

GOBIERNO REGIONAL PIURA

UNIDAD EJECUTORA 401 SRSLCC

Antes del inicio de cada ejercicio presupuestal, el MEF asigna los pisos
presupuestales a través del PIA (Presupuesto Institucional de Apertura), el mismo
que varia durante el transcurso del ejercicio presupuestal. Convirtiéndose en PIM
(Presupuesto Institucional Modificado).

Las asignaciones durante el periodo 2015-2018 fueron las siguientes:




ASIGNACIONES PRESUPUESTALES PERIODO 2015-2018

ANO PIM VARIACION
2015 77,307,760.00
2016 80,778,087.00 4.48%
2017 96,459,720.00 11.99%
2018 107,971,996.00
Incremento durante el periodo 2015-2018
39.65%

El presupuesto de cada afio se distribuye en tres categorias
presupuestales:

v' Programas Estratégicos
v' APNOP
v ACCIONES CENTRALES

Es de resaltar que la asignacién presupuestal es deficitaria ya que no se
permite coberturar gasto permanente de servicios basicos inherente a
los 194 establecimientos de salud como el pago de consumo por
energia eléctrica y agua, pago de vigilancia en razon a la cada vez mas
creciente demande de seguridad porque la ola delictiva ya esta
asaltando establecimientos de salud, trabajadores y usuarios de los
servicios, a plena luz del dia.

Otro problema altamente preocupante es la obsolescencia del 95% del
parque automotor, no existiendo cobertura presupuestal o adquisiciones
a nivel del pliego para atender esta necesidad.

2%




d) N° de personal por modalidad de contrato CAS

2o

ABOGADO 2
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8
 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 1
BIOLOGO(A) 5
CHOFER 12
 CIRUJANO DENTISTA Bl
CONTADOR PUBLICO 1
DIGITADOR(A) 11
DIRECTOR EJECUTIVO 3
ENFERMERA(O) 101
ING. INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 1
INGENIERO CIVIL 2
INGENIERO DE SISTEMAS 1
INGENIERO QUIMICO 2
LICENCIADO EN ENFERMERIA 1
MEDICO 18
OBSTETRIZ 50
ODONTOLOGO(A) 6
PSICOLOGO(A) i7
QUIMICO FARMACEUTICO 3
TECNICO ADMINISTRATIVO 10
TECNICO CADENA EN FRIO 1
TECNICO COMPUTACION
INFORMATI 67
TECNICO DE FARMACIA 3
TECNICO EN COMPUTACION E
INFOR 9
TECNICO EN ENFERMERIA 41
TECNICO EN LABORATORIO 9
TECNICO EN REHABIL. Y FISIOT. 2
TECNOLOGO MEDICO 1
TOTAL 390
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e) Proyeccion de la situacion econémica- financiera y social que
comprometan la continuidad de servicios.

v" BRECHA RECURSOS HUMANOS
La brecha de recursos humanos es considerable, téngase en
consideracion se atiende por intermedio de 194
Establecimientos de Salud y que cada uno de acuerdo a su
nivel debe contar con una plantila basica de trabajadores
tecnicos y profesionales de la salud conforme lo establecen las
normas técnicas del Ministerio de salud.

La PEA que se cuenta es ampliamente insuficiente y se tiene
un paliativo con el marco presupuestal autorizado en cada
ejercicio anual para la contratacion CAS, lo cual es insuficiente
y es motivo de una demanda adicional que nunca es atendida.

v BIENES Y SERVICIOS

Es una constante el caracter deficitario de las asignaciones
presupuestales para cubrir necesidades basicas y otras igual
de importantes:

e Pago de los servicios de Agua y Luz de los 194
establecimientos de salud que estéd prohibido pagar por
la asignacion via fuente de financiamiento Dy T.

e Pago de servicios de Vigilancia cada vez de mayor
necesidad y urgencia por los eventos que se suscitan de
asaltos a trabajadores y usuarios de los servicios de
EE.SS.

No se tiene en consideracion los siguientes hechos:

» Que hay un incremento y cada vez mas creciente
y alarmante de la delincuencia

» Que hay incremento de EE. SS nuevos o
reconstruidos que incluyen como componente del
proyecto, su implementacion con equipos que, si
no se les custodia, pueden ser objeto de
sustracciones o robos. Es el caso del Centro de
Salud El Alto, Centro de Salud 9 de octubre,
Centro de Salud Pueblo Nuevo de Colan. Puesto
de Salud Cieneguillo Centro.




» Adquisicion de Seguros para Almacenes General
y de medicamentos; observacion de Control
Interno.

» Adquisiciobn de seguros para servidores que
maneja fondos en pagaduria.

» Adquisicion de vehiculos por reposicién ya que se
cuenta con un parque automotor en un 95%
OBSOLETO.

L
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I REPORTE DE CUMPLIMIENTO MISIONAL
1. ORGANIZACION DE LA ENTIDAD

a) Norma de creacién

La Sub Region de Salud “Luciano Castillo Colonna” fue creado y reconocido con

los siguientes

actos resolutivos:

Fecha

N° Resolucion

Motivo

22/12/1997

R.D N° 612-97 SRSLCC

Establece como fecha de creacion de la
Sub Region de Salud el 30 de Abril de
1993

15/06/2006

R.E.R N°346-2006-GRP/PR

Reconocer a la SRSLCC como 6rgano
desconcentrado de la Direccién Regional
de Salud

27/111/2015

O. R N°331-2015/GRP-CR

Aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Sub Regién de Salud
“Luciano Castillo Colonna”

b) Estructura Organica Actual

27
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ORGANIGRAMA DE LA DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD LUCIANO CASTILLO COLONNA
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La estructura orgénica vigente de la Sub Region de Salud fue aprobada con
Ordenanza Regional N° 331-2015/GRP-CR  fecha 27 de noviembre 2015, por
medio del cual se modifica el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Sub
Region de Salud, estableciendo modificacién en su estructura organica:




2.

a)

c) Mision, visién, valores

MISION

La Direccion de Salud “Luciano Castillo Colonna”, tiene la misién
de proteger la dignidad personal, promoviendo la salud para
construir una cultura de salud y solidaridad, previniendo las
enfermedades y garantizando la atencion integral de salud de
todos los habitantes, cumpliendo las politicas y objetivos
nacionales de salud en concertacion con todos los sectores
publicos y otros actores sociales. La persona es el centro de
nuestra atencion a la cual nos dedicamos, con respeto a la vida y
los derechos fundamentales. Los trabajadores de salud somos
agente de cambio en constante superacién, mejorando
continuamente la calidad de nuestro servicio para mejorar el
bienestar de las personas.

VISION

Piura, departamento seguro e inclusivo, desarrolla una economia
competitiva,  diversificada e innovadora, gracias al
aprovechamiento sostenible y responsable de los recursos
naturales, potencialidades vy diversidad de su territorio.

Su poblacion goza de servicios publicos de calidad y sus
productores y productoras han fortalecido sus capacidades para
la innovacion y transformacion productiva.

VALORES

Se cuenta con codigo de ética debidamente aprobado y se
aplican los correctivos en caso se identifique desviaciones en la
conducta de quienes deciden y ejecutan las labores rutinarias,

INFORMACION RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE
COMPETENCIAS Y FUNCIONES

Estado situacional de inicio y termino de gestién
Se inicio la gestion con la designacién del Medico José Ramon Avila
Valdivieso que dirigio la Institucion entre el 2 de enero 2015 al 20 de
julio 2015; es decir 7 meses. De esta forma se han sucedido 6 directores
siendo una constante la inestabilidad de los equipos de gestion lo cual
frena el avance institucional. Nadie ha cubierto en calidad de directivo
los 4 afios de gestion en el presente Gobierno Regional.

32



b) Ejecucidn del canon

Fondos asignados via FED (Fondo de estimulo al desempefio), o Fte.
FTo. RECURSOS DETERMINADOS:

ARO PIM EJECUTADO | SALDODE |

BALANCE

(*) |

2018 | 1,651,117.00 706,215.72 947,901.28 |

2017 | 1,296,767.00 795,676.51 501,090.49 |

2016 | 1,215,123.00 917,070.02 298,052.98 |

2015 !
2014

(*) Saldo de balance incorporado para el siguiente ejercicio presupuestal

¢) Proyeccion de la situacién economica- financiera y social que
comprometan la continuidad de servicios.

Se viene racionalizando recursos en el marco de lo que se cuenta
presupuestalmente a fin de no paralizar los servicios de salud durante el
mes de diciembre; se viene llevando a cabo el concurso publico CAS
con una cobertura de plazas menor al afio precedente en razén al marco
presupuestal limitante.

d) Compromisos de inversién ya asumidos para los préoximos 3 afios
No existen compromisos de este tipo

3. ASUNTOS URGENTES DE PRIORITARIA ATENCION
Mayor asignacion presupuestal para resolver las necesidades descritas
en la numeral ll/e del resumen ejecutivo, proyeccién de la “situacion
econémica- financiera y social que comprometa la continuidad de los
servicios”.

3/



lll.  JURISDICCION SANITARIA

JURISDICCION SUB REGIONAL
830,000 Habltantes 43% poblaaon reglonal

Aprox. 158 Km. De frontera

TUMBES
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A EAD S11LANA
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Como se puede apreciar en el mapa, se administran 194 establecimientos de
salud ubicados en las Provincias de Sullana, Paita , Talara, Ayabaca y los distrito
de Tambogrande y Las Lomas de la Provincia de Piura. Existen establecimientos
de salud fronterizos en los distritos de Lancones, Suyo, Sicchez y Ayabaca en una
extension fronteriza de aproximadamente 158 Km. De frontera.
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Iv. ESTABLECIMIENTOS DE SALUD SEGUN MICRO REDES

RESUMEN DE ESTABLECIMIENTOS SEGUN NIVEL

MVEL
{ COD. .
COD.RED  M° REDES [MICRORE MICROREDES i ; -
‘ D SNCATEGORA| -1 | k2 | L3 | 1-4 | ®1 | 82 | TOL
01 BELLAVISTA 3 5 7 1 1 2
02 QUERECOTILLO 1 i ! 1 | 0
03 MARCAVELICA § 10 3 0 18
[)[ SUU_ANA e l‘ e -'"'-}"“"5'—"""'\—'—- S— —-' i ' SR A
4 PAITA 2 5 3 1 | | .02
0 LANCONES 1 2 1 1
1G] TALARA 1 3 O B
07 LOS ORGANDS y 1 R
01 TAIBOGRANDE 14 3 1| 1 2
2 AYABACA 02 LAS LOMAS 18 4 3 | 1 3
03 PAIMAS 10 4 4 1 ‘ ! L
Lo 3

| 04 AVABACA a2 | i

SUB REGION DE SALUD " LUCIANO CASTILLO COLONNA" - 2011

CENTRODE INVESTIGACION (CICE QUERECOTILLO,

s TOWAL o e iiaal

105

Distribucién por distritos segtn niveles (Ver Anexos)




ESTABLECIMIENTOS DE SALUD POR CATEGORIAS

DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD "LUCIANO CASTILLO COLONNA"

CATEGORIA
Ne DISTRITOS HOSPITALES CENTROS PUESTOS TOTAL
-1 -4 -3 1-2 -1
1 |AvaBAcA 0 1 0 1 30 32
2 |monTERO 0 0 1 0 3 4
3 |siccHEz 0 0 1 1 0 2
4 | 0 0 1 1 1 3
5 |suvo 0 0 1 6 3 10
6 |sApiLica 0 0 1 0 4 5
7 |taGunas 0 0 1 1 3 5
8 |PAIMAS 0 1 0 0 2 3
9 |LAS LOMAS 0 0 2 2 11 15
10 |TAMBOGRANDE 0 1 1 8 15 25
11 |SULLANA [ 0 6 2 1 9
12 |BELLAVISTA 0 1 0 2 8 11
13 |MARCAVELICA 0 0 1 6 3 10
14 |MIGUEL CHECA 0 0 1 1 0 2
15 |IGNACIO ESCUDERO 0 0 1 3 2 6
16 |QUERECOTILLO 0 1 0 5 0 6
17 |SALITRAL 0 0 1 1 1 3
18 |LANCONES 0 0 1 2 13 16
19 |TAMARINDO 0 0 1 0 0 1
20 |PBLO NUEVO COLAN 0 1 0 2 0 3
21 |AMOTAPE 0 0 0 3 0 3
22 |LA HUACA 0 0 2 1 1 4
23 |ARENAL 0 0 1 0 0 1
24 |PAITA 1 0 1 2 0 4
25 |TALARA 0 1 1 1 0 3
26 |NEGRITOS 0 0 1 1 1 3
27 |VICHAYAL 0 0 1 1 0 2
28 |ORGANOS 0 0 1 0 1 2
29 |ELALTO 0 0 0 1 1 2
30 |MANCORA 0 0 1 0 0 1
1 7 30 52 104 194
TOTAL
1 37 156 194

>
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V. ASIGNACION PRESUPUESTAL 2015-2018

CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS ( 2,018)

b - ACCIONES
PROGRAMAS W - BN  CENTRALES

ESTRATEGICOS . (Administraclén)

|

PROGRAMAS SANEAMIENTO AMBIENTAL L ™ B
EPIDEMIOLOGIA g
ESTRATEGICOS APOYO A LA COMUNIDAD il

CAS PERSONAL NOMBRADOY Bs. Y Ss.




DISTRIBUCION PRESUPUESTAL 2018

e[ 20316580

(1 |0001 Articulado Nutricional =

- | 0002 Materno Neonatal 13,031.615
= 0016 TBC/VIH SIDA 1,272,613
4 0017 Enferm. metaxenicasy Zoonosis 26,655.591
£85 0018 Enferm. No Transmisible 11,771,567
6 0024 Control del Cancer 699.722

72 1 0068 Reducc. de vulner. Y atencidn EyD 4,737.440

8 = 0104 SAMU 7,350
9 0131 Salud y Salud Mental 1,946.235

80,438.713

PROGRAMAS PRESUPUESTALES —
ACCIONES CENTRALES 17,463,729

APNOP 10,069,554
TOTAL __ 27,533.283

CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS ( 2,017)

PROGRAMAS
ESTRATEGICOS

PROGRAMAS SANEAMIENTO AMBIENTAL

EPIDEMIOLOGIA

ESTRATEGICOS APOYO A LA COMUNIDAD

CAS

ACCIONES
CENTRALES
(Administracién)

P

( (

PERSONAL NOMBRADOY Bs. Y Ss.

7
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DISTRIBUCION PRESUPUESTAL 2017

_ 0001 Articulado Nutricional =~ R
0002 Materno Neonatal 11,131.654
EJRT 0016 TBC/VIH SIDA 1,313,586
0017 Enferm. metaxenicasy Zoonosis 25,306.436
0018 Enferm. No Transmisible 10,496.444
0024 Control del Cdncer 693.866
7 0068 Reducc. de vulner, Y atencidn £y D 5,039.446
E 0104 SAMU 7,350
I 0131 Salud y Salud Mental 855311
= 73,089.3806

12,684,345
8,279.798
23,370334

CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS ( 2,016)

PROGRAMAS _ : " ACCIONES
ESTRATEGICOS : ~ CENTRALES
; _ (Adminlstracién)

PROGRAMAS SANEAMIENTO AMBIENTAL

EPIDEMIOLOGIA . s
ESTRATEGICOS Tt e

CAS PERSONAL NOMBRADOYY Bs. Y Ss.




DISTRIBUCION PRESUPUESTAL 2016

1 0001 ArticuladoNutricional |
0002 Materno Neonatal 21,296.960
0016 TBC/VIH SIDA 1,656.085
0017 Enferm. metaxenicasy Zoonosis 2,432,345
0018 Enferm, No Transmisible 11,975.246
[ 0024 Control del Cancer 711,776
? | 0068 Reducc. de vulner. Y atencion EyD 181,396
L5 0104 S5AMU 245,861
0131 Salud y Salud Mental 440,773

LA e R RS 61,716412

12,350,668
6,671,007
19,061,675

CATEGORIAS PRESUPUESTARIAS ( 2,015)

PROGRAMAS . YW  /CCIONES
- ESTRATEGICOS C o - CENTRALES
o \  (Administracién)

PROGRAMAS SANEAMIENTO AMBIENTAL

EPIDEMIOLOGIA b
ESTRATEGICOS APOYO A LA COMUNIDAD

PERSONAL NOMBRADOYY Bs. Y Ss.

CAS




DISTRIBUCION PRESUPUESTAL 2015

1 [0001 ArticuladoNutricional 23325662
2 - | 0002 Materno Neonatal 17,559.111
E10 0 0016 TBC/VIH SIDA 5,603.061
0017 Enferm. metaxenicasy Zoonosis 13,555.918
0018 Enferm, No Transmisible 763.847
0024 Control del Cancer 1,064.628
0068 Reducc. de vulner. Y atencion Ey D 1,320.452
0104 SAMU 3,896
E 90,412
S 63,286.987

rosuwstmEIS |
ACCIONES CENTRALES 6,247.503

7,773.256
14,020.759

ok




VI.

ANEXO N° 4

ANEXO N¢ 4: INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y TRANSFERENCIA

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y TRANSFERENCIA

. RESUMEN EJECUTIVO

(Ver numeral | del numeral 7.3, de Ia Directiva).

Il. REPORTE DE CUMPLIMIENTO MISIONAL

A. Organizacién de la Entidad (Ver literal A. del numeral Il. del numeral 7.3. de la Directiva)

B. Cumplimiento de Competencias y Funciones (Ver literal B. del numeral Il. det numeral 7.3. de Ia Directiva)

C. Asuntos urgente de prioritaria atencién

Sistemal/Ente Informacién o
: Respuesta
o rector/ documentacién con la que E .
N Organismo/ cuenta la entidad sujeta a (S;{m:i%’:;o Qhasrvaplones Base Legal
Tematica verificacion p
1.1 ¢ Cuenta con Lagidlalvo N 275, Aol & g0 bacre
b : egislativo N° 276. Artfculo 6 del Decreto
; SIMmpamises ¥ sctiprdos Legislativo N° 1057, Articulos 9 y 41 del
1 Capital Humano a_sumrdos a corto plazo con NO' | e Decreto Supremo N° 010-2003-TR
:;lgdlca\ttoﬁg'z Texto Unico Ordenado de la Ley de
Ga0 Relaciones Colectivas de Trabajo.
i;agsﬁffc'ﬁ:‘;’;ra g Atticulo 2, Ley N° 30204, Ley que regula
funcionamiento del gobierno NO Infraestructura | la transferencia de a Gestion
local o regional? del HAS Admlnlstfatlva de Gobiernos Regionales
Formato N° 1 y Gobiernos Locales.
Articulo 11 def TUO de fa Ley N° 28976,
Funcionamiento 2.2. 4 Cuenta con certificado NO Iﬁiﬁchfoar::?n%?wgCflr;{:aFgfmatos de
Qe la de defensa civil? Declaracién Jurada, aprobado por
5 'S'g[sl‘;s;{;’gggigs Decreto Supremo N°046-2017-PCM.
de los locales del 2.3 ¢Cuenta con Servicios Articulo 2, Ley N° 30204, Ley que regula
gobiemo local o _Bésmos deragua ( ), luz (), s | la tra_ng‘erepcna dea G_,esn(m _
regional internet ( ) y teléfono ( )? Administrativa de Gobiernos Regionales
Formato N° 1 y Gobiernos Locales.
2.4. i,Cuenta con informe del
estado de funcionamiento de Articulo 2, Ley N° 30204, Ley que regula
maquinaria o vehiculos NA la transferencia de a Gestién
asignados a la prestacion de Administrativa de Gobiernos Regionales
servicios? y Gobiernos Locales.
Formato N° 1
) . Articulo 2, Ley N° 30204, Ley que regula
: ] it 1'. ¢ Exigten-canfliclos la transferenc¥a dea Gesti(my WERE
Conflictos sociales | sociales? . L Administrativa de Gobiemos Regionales
3 enla sl el Fonnate e y Gobiernos Locales.
;gg?;;%rigccg'no P 3.2. ; Existen otros problemas Articulo 2, Ley N°® 30204, I__‘ey que regula
gobiemo regional sociales que podrian afectar a NA la tra_ngferenma dea G_esuon _
la gestién municipal? Administrativa de Gobiernos Regionales
Formato N° 1 y Gobiernos Locales.
Continuidad de! Numeral 2.1, Articulo 80, Ley N° 27972
" Servicio - Agua en | 4.1. 4 Cuenta con servicio de si Ley Organica de Municipalidades.

la circunscripcion
del gobierno local

agua?

Inciso a), Articulo 61, Ley N° 27867, Ley
Organica de Gobiemos Regionales.

i




O gobiemo 4.1.1. il servicio es Numeral 2.1, Articulo 80, Ley N° 27972
regional e . R i
administrado por el Gobierno NO EPS GRAU Ley Organica de Municipalidades.
Local/Regional? Inciso a), Articulo 61, Ley N° 27867, Ley
Formato N° 1 y N° 2 Organica de Gobiemos Regionales.
Numeral 2.1, Articulo 73; Numeral 2.1,
4.1.2. ; El servicio es Articulo 80, Ley N° 27972 Ley Organica
administrado por Terceros? NA de Municipalidades.
Formato N° 1 Inciso a), Articulo 61, Ley N° 27867, Ley
Organica de Gobiemos Regionales.
) Numeral 2.5, Articulo 73, Articulo 85, Ley
5.1. ;,Cuenta con un Plan de $ i
Continuidad del | Seguridad Ciudadana - Mo Poe 2
gervic_lo . vigente? 5 Inciso a), Articulo 61, Ley N° 27867, Ley
eguridad Formato N° 1 25 ; ;
Ciudadana en la Srgamc;a;g (’.“aq?ti')lerlno%R:?tl_on?!e:é 0
circunscripcion del umeral 2.5, Articulo 73, Articuio 85, Ley
gobiemo local o 5.2. ¢ Cuenta con un Mapa de NA I\Nduﬁiif;?;jilézge(;rgémca .
gobiemo regional delito identificado vigente? Inciso ), Atticulo 61, Ley N° 27867, Ley
Organica de Gobiemnos Regionales.
Numeral 2.1, 3.1, 4.1. del Articulo 80,
Ley N° 27972 Ley Orgénica de
Municipalidades.
6.1. j,Cuenta con Servicio de NA Inciso a), Articulo 61, Ley N° 27867, Ley
limpieza publica? Organica de Gobiemos Regionales.
Articulo 21 del Decreto Legislativo N°
1278, Ley de Gestion Integral de
Residuos Sélidos.
Continutiad gl Ley N* 27572 Lay Grgimca do
fi?nngice;:a- Piblica 6.1.‘!. ¢El servicio es _ Mu_nicipa#idades. .
T admlnistra‘do por el Gobierno NA lncre_,o a), Amculqm, Ley N_ 27867, Ley
circunscripoion del Local/Regional? Orgamca de Gobiemos Reglon_ales.
gobiemo local o Formato N° 1y N° 2 Articulo 21 del Decreto Legislativo N°
gobiemo regional 1278, Ley de Gestion Integral de
Residuos Sélidos.
Numeral 2.1, 3.1., 4.1. del Articulo 80,
Iﬁ_ﬁey N° 27972 Ley Organica de
. - unicipalidades.
s éiéﬂ'ﬂ"{iﬁcemﬂ - Inciso ), Articulo 61, Ley N° 27867, Ley
Formata N° 1 : Organica de Gobiemos Regionales.
Articulo 21 del Decreto Legislativo N°
1278, Ley de Gestion Integral de
Residuos Sélidos.
Numeral 2.1, Articulo 73; Numeral 4.1,
7.1. ¢ Cuenta con un Plan de Numeral 2.1, Articulo 80, Ley N° 27972
Gestion de Residuos Sélidos NA Ley Organica de Municipalidades.
vigente? Inciso a), Articulo 61, Ley N° 27867, Ley
Organica de Gobiemos Regionales.
r Numeral 2.1, Articulo 73; Numeral 4.1
7.1.1. ¢ El servicio es i ' i !
Continuidad del administrado por el Gobierno NA E: mg:a;ﬁ,;aggﬁﬁi? al];iglesﬂg?z
Servicio - Gestion | Local/Regional? | Y g Arti P ° 9785
de Residuos Formato N° 1y N° 2 oisaal, Atiedio 67l Ley N 27BA7, 1.8y
SANdEE o 1 Organica de Got?aemos Regionales.
circunscripeion del Numeral 2.1, Articulo 73; Numeral 4.1,
gobiemo local o 7,1,2_‘ ¢El servicio es Numeral 2:1, Articulo 80, Ley N° 27972
gobiemo regional administrado por Terceros? NA Ley Organica de Municipalidades.
Formato N° 1 Inciso a), Articulo 61, Ley N° 27867, Ley
Organica de Gobiemos Regionales.
Numeral 3.1, y 4.1 del Articulo 80, Ley
7.2. § Cuenta con Relleno N° 27972 Ley Organica de
Sanitario? NA Municipalidades.Ley N° 27314, Ley
Formato N° 1 General de Residuos Sélidos, Decreto
Supremo N° 057-2004-MINAM.
Continuidad del
Servicio - 8.1. ¢,Cuenta con un Plan de
Mercados en la Gestién de Abastecimiento y NA Numeral 3.4 del Articulo 83 de la Ley N°

circunscripcion del
gobiemo local o
gobiemo regional

Comercializacion?.
Formato N° 1

27972, Ley Organica de Municipalidades

2/




Continuidad de
Servicios Sociales
Locales -
Programa de Vaso
de Lecheen la
cireunscripcion del
gobiemo local o
gobiemo regional

9.1. ¢, Cuenta con productos
en almacén del Programa
Vaso de Leche?

Formato N° 1y N° 2

NA

Articulos 2, 4y 5 de [a Ley N° 27470,
Ley que Establece Normas
Complementarias para fa Ejecucion del
Programa del Vaso de Leche

10

Continuidad de
Servicios Sociales
Locales -
Programa de
Complementacion
Alimentaria (PCA)
enla
circunscripcion del
gobiemno local o
gobiemo regional

10.1. ¢,Cuenta con productos
en almacén del programa de
complementacion alimentaria?
(Como por ejemplo, para:
clubes de madre, comedores
populares, centros materno
infantiles, hogares y
albergues, entre otros)
Formato N° 1y N° 2

NA

Leyes N° 25307, Declararan de
prioritario interés nacional la labor que
realizan los Clubes de Madres, Comités
de Vaso de Leche, Comedores
Populares autogestionarios, Cocinas
familiares, Centros familiares, Centros
Matemo Infantiles y demas
organizaciones sociales de base y Ley
N® 27731, Ley que regula la participacién
de los Clubes de Madres y Comedores
Populares autogestionarios en los
programas de apoyo alimentario.

[y

Continuidad de
Servicios Sociales
Locales -
Transporte en la
circunscripcion del
gobierno local o
gobiemno regional

11.1. ¢ Cuenta con personal a
cargo de la supervision del
servicio publico de transporte?
Formato N° 2

NA

Numeral 1.9 del Articulo 81 de Ja Ley N°
27972, Ley Organica de
Municipalidades.

Inciso ¢, numeral 2, Articulo N° 10,
numeral 5 del articulo 29 A; inciso e) del
articulo 45, Ley N° 27867, Ley Organica
de Gobiernos Regionales.

D. Reporte de entidades adscritas

lIl. REPORTE DEL ESTADO SITUACIONAL DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

Sistemal/Ente

Informacion o

: Respuesta
o rector/ documentacién con la que 2 ;
o Organismo/ cuenta la entidad sujeta a (i:m}l; ISO Obssrvaciones Bang Legal
Temética verificacién P
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico
Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN
Direccién Nacional de Coordinacién y Planeamiento Estratégico
' o ” Numeral 18.3, Articulo 18, Capitulo V, |
12.1. ¢ Cuenta con Plan 5 1 ' d
: = Ley N° 27783, Ley de Bases de
552?]?9;00 Insieionals PE) I PEI GORE Descentralizacion. Numeral 7.2, Articulo
Kehia 7, Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD.
Numeral 18.2, Articule 18, Capitulo V,
) Ley N° 27783, Ley de Bases de
12 Instrumentos de éz‘éa‘{gg?r?t%&z?oi:}n POI sl 2018 Descentralizacion. Numeral 7.2, Articulo
Gestién P te? s B ! 7, Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD,
i Resolucién de Presidencia del Consejo
Directivo N° 13-2018/CEPLAN/PCD.
12.3. ¢ Cuenta con Plan de Numeral 18.2, Articulo 18, Capitulo V,
Desarrollo Regional o Local NA Ley N° 27783, Ley de Bases de
Concertado - PDRC / PDLC, Descentralizacion. Numeral 7.2, Articulo
vigente? 7, Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD.
Sistema de Modernizacion de la Gestién Publica
Presidencia de Consejo de Ministros - PCM
Secretaria de Gestién Publica y Secretaria de Descentralizacion
) Decreto Supremo N° 043-2006-PCM,
;i;cféiufgta e Aprueban Lineamientos para la
13 | Funcionamiento programas/proyectos/empresa Sl PPR elaboracién y aprobacion del

s adscritos al gobierno
regionalflocal?

Reglamento de Organizacién y
Funciones - ROF por parte de las
entidades de la Administracién Publica.

2/



13.2. ;Cuenta con un Manual
de operacion de Programas y
Proyectos y Manual de

Decreto Supremo N° 004-2013-PCM,
Palitica Nacional de Modernizacion de la

Procedimiento(s) - MAPROS o = MR Gestion Publica, Numeral 3 del numeral
documentos sobre gestion por 3.2 del numeral 3.
procesos de la entidad?
Articulo 6°, Lineamientos para la
Elaboracion del Reglamento de
Organizacion y Funciones - ROF por
) Ordenanza parte de las Entidades de la
Jfggh;é‘;“e"ta SEREEEE sl Regional | Administracion Pablica, aprobado con
‘ N°331-2015 Decreto Supremo N°® 043-2006-PCM y
modificatorias.
Articulo 6°, Ley N° 27658, Ley Marco de
la Gestidn Publica.
Decreto Supremo N° 079-2007-PCM,
Aprueban lineamientos para elaboracién
14.1. ¢ Cuenta con un Texto y aprobacion de TUPA y establecen
Unico de Procedimientos disposiciones para el cumplimiento de la
Administrativos - TUPA, Ley del Silencio Administrativo. Articulo
registrado en el MODULO S| 18.
TUPA de servicios al Decreto Supremo N° 062-2009-PCM,
ciudadano y disponible para Decreto Supremo que aprueba el
acceso del ciudadano en las Formato del Texto Unico de
sedes de la entidad? Procedimientos Administrativos (TUPA)
y establece precisiones para su
£ i aplicacion.

14 jén;nil){':;?;ﬁg Decreto Legislativo N° 1246, Decreto
Legislativo que aprueba diversas
medidas de simplificacion administrativa.

14.1.1. De contar con un Decreto Legislativo N°® 1272, Decreto
TUPA, ¢ esta adecuado a los Legislativo que modifica la Ley N°
Decretos Legislativos 27444, Ley del Procedimiento
simplificaderes N° 1246, 1272 Sl Administrativo General y deroga la Ley
(No exigir copia de DNI, pedir N° 29060, Ley del Silencio
copias simples en lugar de Administrativo.
copias certificadas, etc.)?. Decreto Legislativo N° 1310, Decreto
Legislativo que Aprueba Medidas
Adicionales de Simplificacion
Administrativa.
Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos
Autoridad Nacional de Servicio Civil - SERVIR
Gerencia de Politicas
16.1. {Cuenta con Oficina de i s
15 Organizacion Recursos Humanos o las que Sl ?}{Tr?l?:zoai dla_ggsorilg"?’zr?;?; -
haga sus veces? P '
16.1. ¢ Cuenta con Planilla
16 Compensaciones Unica de pago y aplicativo sl Articulo 6, Titulo 111, Ley N° 30057, Ley
economicas informatico para su registro? del Servicio Civil.
Formato N° 2
Articulo 130, del Titulo Vil, Capitulo V,
17.1. ¢ Cuenta con un registro S| Decreto Supremo N° 040-2014-PCM
de control de asistencia? Reglamento General de la Ley N° 30057,
17 Instrumentos de Ley de Servicio Civil.
Gestion 17.2. ;Cuenta con el Legajo gmculto 1831, del T;‘slilga,\gl)zgffl}gucl;omv‘
de cada servidor publico de la Si Recre CealpIEND X i
entidad a su cargo? eglamenlo_QengrgI de la Ley N° 30057,
________ I B | Leyde Servicio Civil. N
Transparencia de la Informacion
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos - MINJUS
Direccidn General de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Datos Personales
: Incisos b; c¢; d, del Articulo 6° Ley N°
18 Instrumentos de 18.1. ¢Cuenta con Portal de S| 27806 Ley de Transparencia y Acceso a

Gestion

Transparencia?

la Informacién Puablica

3




Sistema de Presupuesto

Ministerio de Economia y Finanzas - MEF

Direccidén General de Presupuesto Publico

19

Fases de
Programacién y
Formulacion
Presupuestaria

19.1. ¢Cuenta con
autorizacion del MEF de los
techos presupuestarios por
cada fuente de
financiamiento?

Sl

Ley N° 28411, Articuio 16, numeral
16.2.

19.2. ¢ Cuenta con
documentos  internos  de
trabajo que sustentaron la
distribucién  de los techos
entre sus unidades ejecutoras
(gobierno regional) o unidades
organicas (gebierno local)?

NA

Articulo 6 de la Directiva N° 005-2010-
EF/76.01 y modificatorias.

19.3. ¢ Cuenta con
documentos  internos  de
trabajo que sustentaron la
distribucién de los techos
entre "Programas
Presupuestarios”, "Accion
Central” y  “Asignaciones
Presupuestarias  que  no
resultan en Productos”?

8

Comunicacion
del pliego

Articulo 6 de la Directiva N® 005-2010-
EF/76.01 y modificatorias.

19.4. ¢ Cuenta con
documentos  internos  de
trabajo que sustentaron Ila
distribucién de los techos
entre planillas de personal,
adquisicién de bienes vy
servicios corrientes, atencion
de contrapartidas, servicio de
la deuda, sentencias judiciales
y similares, operacibn y
mantenimiento y proyectos de
inversiones?

Sl

Sistemas

Articulo 6 de la Directiva N° 005-2010-
EF/76.01 y modificatorias.

19.5. (Se presentd PIA de
cada afio fiscal a la DGPP?

Articulo 5 de la Directiva N° 005-2010-
EF/76.01 y modificatorias.

20

Fases de
Ejecucion y
Evaluacion
Presupuestaria

20.1. ¢ Cuenta con
Resoluciones de
modificaciones
presupuestarias en el nivel
funcional-programatico y en el
nivel institucional?

Requerimie
ntos

Aprueba el
GORE

Articulos 21, 22, 23, y 24 de |a Directiva
N° 005-2010-EF/76.01 y modificatorias.

20.2. ¢Cuenta con
documentacién sustentante de
las modificaciones
presupuestarias en el nivel
funcional programatico, dentro
y entre programas
presupuestarios?

Sl

Archivo

Articulo 80 de la Ley N° 28411.

20.3. ¢ Cuenta con
documentacion sustentante de
las habilitaciones de la partida
de gasto 2.1.1.?

Sl

Archivo

Articulos 22 y 24 de la Directiva N°® 005-
2010-EF/76.01 y medificatorias. Para el
arfio 2018, articulo 9 de la Ley N° 30693.

20.4. ¢Cuenta con
documentacién  sustentante
del incremento de los ingresos
al personal (remuneraciones y
otros beneficios pecuniarios)?

Sl

De acuerdo a
ley

Norma de nivel de Ley que lo autoriza
expresamente,

20.5. ¢ Cuenta con
documentacion  sustentante
(convenios y otros) de las
transferencias de recursos
presupuestarios a  otras
entidades (gobierno nacional,
gobierno  regional, gobierno
local, ETES) para la ejecucion

MA

Norma de nivel de Ley que autoriza
Transferencia de Partidas 0
Transferencias Financieras, asi como los
respectivos Convenios.

1§




de proyectos de inversion?

20.6. ¢Presenté a fa DGPP la
Evaluacion Anual de 2015 al
2017 y Evaluacion Semestral
2018 del Presupuesto
Institucional?

sl

Via GORE

*Articulos 11 y 12 de la Directiva N°
005-2012-EF/50.01 y  modificatorias.
*Articulo 21 de la Directiva N° 006-2012-
EF/50.01 y modificatorias.

Sistema de Abastecimiento y Contrataciones del Estado

Archivo General de la Nacion - AGN

Direccién de Normas Archivisticas

Aplica a entidad

21.1. ¢ Cuenta con un Archivo
Central (Organo de
Administracion de Archivos de

Resolucion Jefatural N® 073-85-AGN-J,
que aprueba el SNA 01 punto Il1.

tipol, Hy Il :g entidad) ereada:con e Acciones a desarrollar y articulo 70° del
esolucion del Titular de la Reglamento de la Ley N° 28295

entidad? No se cuenta g y ’
Formato N° 3 con local propio
21.2. ¢Cuenta con el "Plan Resolucién Jefatural N° 346-2008-
Anual de Trabajo del Organo AGN/J, que aprueba la Directiva N° 003-
de Administracion de 2008-AGN/DNDAAI "Normas para la
Archivos" para el afio en NO formulacion y Aprobacion del Plan Anual
curso, aprobado con de Trabajo del Organo de Administracion
Resolucion del Titular de la de Archivos de las entidades de la
entidad? Administracion Publica".
21.3. ¢ Cuenta con un "Plan de
Prevencion y recuperacién de Resolucién Jefatural N® 1569-97-AGN/J,
siniestros por inundacién en NO que aprueba el "Plan de Prevencion y
archivos" aprobado con recuperacion de siniestros por
Resolucién del Titular de la inundacion en archivos".
entidad?
£ Vb, G TGl T G Resolucion Jefatural N° 292-2008-AGN-
;rg;ﬁgg? g;iggzség? PR NO J, que aprueba la Directiva N° 02—2608-
Resolucién del Titular de [a AQNIDNAH-D_C, sob{e Prevengnén de

ENTIDAD TIFO | entidad? siniestros por incendio en archivos.

(Gobiernos Resolucion Jefatural N° 173-86-AGN/,

Regionales; 21.5. ;Cuenta con una que aprueba la Directiva:

Gobiernos directiva de conservacion de Directiva N° 007-86-AGN/DGAI,

Provinciales; documentos aprobada con NO "Normas para la conservacién de

Gobiernos Resolucién del Titular de la Documentos en los archivos

Distritales de Lima | entidad? administrativos del Sector Publico

Metropolitana y Nacional".

Callao) 21.6. ¢ Cuenta con el "Comité Resolucion Jefatural N® 173-86-AGN-J,
Evaluador de Documentos”, que aprueba la Directiva N° 004/86-
conformado mediante NO AGN-DGAI, VI. Normas Especificas,
Resolucion del Titular de la numeral 2, y el Decreto Supremo N°

entidad? | 008-92JUS, articulo 10° incisos c) y ).
21.7. ¢ Ha efectuado el ANTES DE 26 ENERO DE 2018:
"Procedimiento de eliminacion Resolucion Jefatural N°® 173-86-AGN/J,
de documentos” Autorizado que aprueba la Directiva N°® 006-86-
con Resolucion del Archivo AGN/DGAI, "Normas para la eliminacion
Regional en los dltimos cuatro de Documentos en los archivos
afnos? administrativos del Sector Publico

NIA Nacional".

Nota: Para los casos del
Gobiemo Regional del Callao,
de las Municipalidades de
Lima Metropolitana y Callao,
con autorizacion del Archivo
General de la Nacion.

DESPUES DE 26 ENERO 2018:
Resolucion Jefatural N® 012-2018-
AGN/J, que aprueba la Directiva N° 001-
2018-AGN/DNDAA] "Norma para la
eliminacién de Documentos de Archivo
en las entidades del Sector Publico”.

fik




21.8. ¢Cuenta con el
"Programa de Control de
documentos" conformado por:
(1) el Inventario de series
documentales, (2) tabla
general de retencion de
documentos, (3) indice
alfabético aprobado con
Resolucidn del Titular de la

Resolucién Jefatural N° 173-86-AGN/J,
que aprueba la Directiva:
Directiva N° 004-86-AGN/DGAI,

i g N/A "Normas para la formulacion del
ipctgsg égo{;r\gff Bl Programa de Control de Documentos en
9 N los archivos administrativos del Sector
Nota: Para el caso dé Publico Nacional”,
Gobiemo Regional del Callao
y Municipalidades de Lima
Metropolitana, con aprobacion
del Archivo General de la
Nacidn.
21.9. ¢ Cuenta con Acervo
Aplica a entidad Documentario debidamente N/A Ley 30204, articulo 7, ingiso a.
tipo iy I custodiado?
Formato N° 4
21.10. Cuenta con el "Plan Resolucién Jefatural N® 3146-2‘008—
Anials Trabajo del Organo AGNIJ, gue aprueba la Directiva N° 003-
de Administracion de 2008-AG_NIDNDAAI "N_ormas para la
Archivos" para el afio en curso N/A formulam_on y Aprobacion del P.Iavn Am_:gl
aprobado con Resolucion del de Trabajo del Organo_ de Administracion
Titular de 1a entidad de Archivosrde Iais gntldades de la
) Administracion Publica".
21.11. Cuenta con el "Comité Resolucién Jefatural N° 173-86-AGN-J,
Evaluador de Documentos”, que aprueba la Directiva N° 004/86-
conformado mediante N/A AGN-DGA!, VI. Normas Especificas,
Resolucion del Titular de la numeral 2, y el Decreto Supremo N°
ENTIDAD TIPO entidad. 008-92-JUS, articulo 10° incisos c) y f).
ll{Gobierno Local ANTES DE 26 ENERO DE 2018:
Distrital) Resolucién Jefatural N® 173-86-AGN/J,
2 que aprueba la Directiva: Directiva N°
21 12. Ha efectuado el OQGﬁS-AGNIDGAI, "Normas para la
"Procedimiento de eliminacion eliminacion de Documentos en los
o : archivos administrativos del Sector
de documentos” Autorizado NO Publico Nacional”
Resolucién del Archivo
ol i DESPUES DE 26 ENERO 2018:
Rfagicnai &0 jos Qitmos cuslro Resolucién Jefatural N° 012-2018-
anes, AGNM, que aprueba la Directiva N° 001-
2018-AGN/DNDAAI "Norma para la
eliminacion de Documentos de Archivo
en las entidades del Sector Publico"”.
21.13. ¢ Tiene un responsable ] . ;o e
ENTIDAD TIPO lll | del acervo documental de la N/A Eg;Ziiﬁe?]‘tipg:'lch”e;r;T;*g’;';?,_de'
entidad? |
{Municipalidades
Locales Distritales | 21.14. ¢ Cuenta con inventario Resolucion Jefatural N° 073-85-AGN-,
B R | I RIITHRER NIA que aprueba el SNA 03, incisos 1 y 2 del
: =y entiaacs " punto lll. Acciones a desarrollar.
funcionarios Formato N° 5
publicos)
Organo Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE
Direccién de Gestién de Riesgos
: i & Decreto Supremo N°® 350-2015-EF,
g;m;';???ﬁnirg;me; e?leDI an articulo T‘f del Reglamento de la Ley de
Fase de Anualde Contrataciones Cont_rgtac‘lones del Estado y su
Programacion y de 20187 modificacion efectuada mediante
99 Actos ) Decreto Supremo N°® 056-2017-EF.

Preparatarios

22.2. $Cuenta con Cuadro de
necesidades de la entidad
para el afio siguiente?

Sl

Decreto Supremo N° 350-2015-EF,
articulo 5° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y su
modificacion efectuada mediante
Decreto Supremo N° 056-2017-EF.

It




23

23.1. ¢ Cuenta con un Listado
de los procesos de
contratacion (en tramite y en
ejecucion) y documentacion
sustentante, incluyendo los
procesos de seleccion por
encargo, verificada por el
Fase de Seleccion | érgano encargado de las

Decreto Supremo N° 350-2015-EF,
articulo 5°, 21° del Reglamento de la Ley
de Contrataciones del Estado y su
modificacion efectuada mediante
Decreto Supremo N° 056-2017-EF.

y Ejecucién contrataciones (OEC) de su
_entidad? ,,
Decreto Supremo N° 350-2015-EF,
23.2. i Cuenta con Garantias articulos 126° y siguientes del
vigentes a favor de la S| Reglamento de la Ley de Contrataciones
Entidad? del Estado y su modificacion efectuada
Formato N° 6 mediante Decreto Supremo N° 056-
2017-EF.
Superintendencia Nacional de Bienes Estatales - SBN
Direccién de Normas y Registro
Articulo 12 de la Ley 29151 Ley General
. del Sistema Nacional de Bienes
Sl SapgieRl iepias Estatales, articulos, 19, 119, 121, 122
del aplicativo Médulo de del Decreto Supremo N° 007-2008-
Bienes Muebles del SINABIP NO VIVIENDA, que aprueba el Reglamento
(firmado por el titular de la de la Ley N° 29151, y los numerales
entidad)? 6.7.2,6.7.3 y 6.7.3.12 de la Directiva N°
) 001-2015/SBN  aprobada por Ia
Resolucién N° 046-2015/SBN.

. Articulo 12 de la Ley 29151 Ley General
ﬁ?ngl gece:lunevne!r?t:gg Lr}fg;néi del Sistema' Nacional de Bienes
diciembre del ejercicio Estatales, articulos, 19, 119, 121, 122
anterior, precisando si existen del Decreto Supremo N° 007-2008-
BiEHEE f'altantes y bienes NO VIVIENDA, que aprueba el Reglamento
sobrantes pendientes de de la Ley N° 29151, y los numerales

rocedimiants oa 6.7.2, 6.7.3 y 6.7.3.10 de la Directiva N°
saneamiemo? 001-2015/SBN  aprobada por la
) Resolucién N° 046-2015/SBN.
24.3. ;Cuenta con Acta de
Conciliacion Patrimonio- Articulo 12 de la Ley 29151 Ley General
Contable debidamente del Sistema Nacional de Bienes
suscrita por la Comision de Estatales, articulos, 19, 119, 121, 122
Inventario, la Oficina de del Decreto Supremo N° 007-2008-
v Contabilidad y la Unidad de Sl VIVIENDA, que aprueba el Reglamento
24 ﬁlir:}eei;\ggeblese Control Patrimonial o la que de la Ley N° 29151, y los numerales
haga sus veces, al cierre del 6.72, 673 y 6.7.3.9 de la Directiva N°
31 de diciembre del ejercicio 001-2015/SBN  aprobada por Ia
anterior al término de la Resoluciéon N° 046-2015/SBN.
gestién?
24.4, ;Cuenta con un Informe
de complemento de sustento
de Inventario de las
variaciones de los bienes Numerales 6.7.2, y 6721 de la
muebles desde el 01 de enero Directiva N® 001-2015/SBN aprobada
del ejercicio actual hasta la NO por la Resolucién N° 046-2015/SBN.
fecha de corte del Informe de http:/fiwww.sbn.gob.pe/SGISBN/sinabip p
Rendicion de Cuentas y hp
Transferencia (segln formato
del informe Final de
Inventario)?
Articulo 12 de la Ley 29151 Ley General
: : del Sistema Nacional de Bienes
é?éﬁ;’T{fﬂ‘:iggg":’:ﬁ:ﬂgfg{al Estatales, articulos, 6, 10, 13, 19, 22, 23,
e A i 24 del Decreto Supremo N° 007-2008-
dpiicative Meduio da Blenes NO VIVIENDA, que aprueba el Reglamento

Inmuebles del SINABIP
(firmado por el titular de la
entidad)?

de la Ley N° 29151, y los numerales 5.4,
5.7, 5.8, 6.1.9, 6.1.11, de la Directiva N°
001-2017/SBN  aprobada por Ia
Resolucion N° 048-2017/SBN.

Sisterna Nacional de Inversién Publica

IS




Ministerio de Economia y Finanzas - MEF

Direccién General de Inversion Pablica - DGIP

25

Programacion
Multianual y
Gestién de
Inversiones

25.1. ,Completd el formato de
Situacién actual de las

Numeral 5.4 del Articulo 5 del Decreto
Legislativo N° 1252 , Decreto Legislativo
que crea el Sistema Nacional de

Ministerio de Economia y Finanzas - MEF

26

Endeudamiento

27

Tesoreria

Inversiones gestionadas en el N/A Programacion Multianual y Gestion de

periodo 2015-20187? Inversiones y deroga la Ley N° 27293,

Formato N° 7 Ley del Sistema Nacional de Inversion
Publica y sus modificatorias.

25.2. ¢ Cuenta con el Numeral 6.2 del Ar_t'icu!osrde la Directiva

Programa Multianual de paraila PrchtgralmellmEn Mt:jﬁtlaﬂual que

. ) regula y articula la Fase de
Inversiones (PMI) del gobierno Pr%g rafnacién Multianual del Sistema
regional o gobiemo local a su NO Nacsiald : :

acional de Programacion Muitianual y
cargo, aprobado por el Organo Giastivn de | lhes vt d
Resolutivo correspondiente Pes (O aeanelsionesy. dcaseide
: e rogramacion del Sistema Nacional de
que incluya el itimo afio de -
su gestion? Pr_e:_supu_esto. Aprobado con Resolucién
Ministerial N° 035-2018-EF/15.

; Articulo 11 de la Ley N° 29125, Ley que
et etatiece mpmeriacion o
Inversiones financiados con el NJA functonam!t?nto ’dei‘ Fondo_de Promocion
Foniprel en el aplicativo ala Inversién Pub!u:a Reglon_al y Local -
correspondiente a fa DGIP? FONIPREL. Referido a la Unidad

) Ejecutora.
Sistema de Endeudamiento & Sistema de Tesoreria
Direccién General de Endeudamiento y Tesoro Piiblico

26.1. ¢ Cuenta con Arts. 10, 13, 19, 20, 21,22, 26, 47, 48 y
operaciones de 65 del TUO de la Ley General del
endeudamiento interno y Sistema Nacional de Endeudamiento,
externo solicitadas por el N/A aprobado por DS N° 130-2017-EF, y
pliego presupuestal a la fecha Directiva para la Concertacion de
de corte del informe de Operaciones de Endeudamiento Publico,
_Rendicion y Transferencia? aprobada por RD N° 025-2016-EF/52.01.
26.2. jCuenta con
."315(?;;?252;‘;“;%"‘ el Art. 28 del TUO de la Ley General del
endeudamiento concertadas y N/A Sistema Nacional de Endeudamiento,
por concertar remitida por la aprobado por DS N° 130-2017-EF.
DGETP?

Art. 33 del TUO de la Ley General del
26.3. ;Se realizaron Sistema Nacional de Endeudamiento,
conciliaciones de aprobado por DS N° 130-2017-EF, y art.
desembolsos por la DGETP al NIA 17 de la Directiva de Desembolsos de
30 de junio del ejercicio las Operaciones de Endeudamiento y
vigente? Administracion de Deuda, aprobada por

RD N° 21-2006-EF/75.01.
26.4. jCuenta con el detalle
de los montos que deben ser
reembolsadas al MEF, Art. 8 del TUO de la Ley General del
derivados de la aplicacion de N/A Sistema Nacional de Endeudamiento,
normas legales y operaciones aprobado por DS N° 130-2017-EF.
especificas (Ley 29230, DS.
N° 098-2014-EF, entre otros?
27.1. ;Cuenta con
operaciones pendientes Con respecto a
referentes a compromisos por giro no se ha R e e
Govengarngadoopar | g, | recamionaola | AL S BDIecade Tesran
girar, desde el 01 de enero del documentacion 002-2007-EF/77 15
afio vigente hasta la fecha de sustentatoria R
corte del Informe de Rendicion respectiva
y Transferencia?
27.2. ;Cuenta con el detalle Art. 12 del TUO de la Ley General del
de as cuentas bancarias que Sl Sistema Nacional de Tesoreria,

mantiene en entidades
financieras ({incluidos

aprobado por DS N° 126-2017-EF.

/Y




depositos y colocaciones) con
informacién de saldos en
moneda nacional y moneda
extranjera?

27.3. ¢ Cuenta con montos
comprometidos para honrar
obligaciones con SUNAT,
AFPs, Banco de la Nacién y

Art. 6 de la Directiva de Tesoreria N°

otros, con cargo a recursos e gg;ggg?:ggg;:g ARrebadapar KEIN
centralizados en la Cuenta o
Unica del Tesoro (Ley 30059,
DL 1265, entre otros)?
Sistema Nacional de Contabilidad
Ministerio de Economia y Finanzas - MEF
Direccion General de Contabilidad Publica - DGCP
Informacién sobre
el Presupuesto de
Gastos con 28.1. ¢ Presentd formatos Humstal 5'3'1 oB 100s DIiRTaCEIg
28 | enfoque de PPR-G1, PPR-G2, PPR-G3 en sl Directiva N° 004-2015-EF/51.01,
R e . aprobada con la RD N° 014-2017-
esultados cada afio fiscal? EF/51.01
(Primer semestre, T
Anual)
Informacion sobre | 29.1. 4 Presentd formatos GS- Numeral 5.4.3 del Texto Ordenado de la
29 el Gasto Social 1, incluyendo sus Anexos GS- S| Directiva N° 004-2015-EF/51.01,
(Primer Semestre, | 1Ay GS-1B, y el GS-2 y GS-3 aprobada con la RD N° 014-2017-
Anual) en cada afio fiscal? EF/51.01.
30.1. ¢,Cuenta con Informes
de Auditoria de la informacion
financiera y presupuestaria de
(P o las entidades comprendidas Numeral 7. Informacién Financiera y
Auditoria de Ia en el alcance qe la Presupuestaria Agdlta_da, del Texto
30 informacién Sexagésima Disposicion Si Ordenado de la Directiva N* 004-2015-
(Anual) Complementaria Final de la EF/51.01, aprobada con la Resolucién
Ley N° 30372, Ley del Directoral N® 014-2017-EF/51.01
Presupuesto del Sector
Publico para el Afo Fiscal
20167
31.1. ¢ Cuenta con
documentacion que sustenta
los registros contables sl Articulo 16. El Registro Contable, Ley N°
debidamente numerados y 28708.
foliados del presente ejercicio
y de afios anteriores?
31.2. § Presentd formatos EF-
1, EF-2, EF-3, EF-4, Notas a
Formatos y los estados financieros, hoja
Documentacion de | de trabajo del Estado de
31 sustento de los Flujos de Efectivo, hoja de Numeral 4.2 del Texto Ordenado de la
saldos de la trabajo del Estado de Directiva N° 004-2015-EF/51.01,
informacién Situacién Financiera (Primery aprobada con la RD N° 014-2017-
financiera tercer trimestre, Primer sl EF/51.01.

semestre, Anual), con su
documentacién sustentante?

Sustento: Carpeta con los
analisis detallados de las
cuentas para cada uno de los
rubros del Estado de Situacion
Financiera.

Primer parrafo del literal h) del numeral
14, del Texto Ordenado de la Directiva
N° 004-2015-EF/51.01, aprobada con la
RD N°014-2017-EF/51.01.
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31.3.¢ Presento formatos OA-
2, OA-2A, OA-2B, OA-3,
Anexo OA-3, OA-3A, Anexo
OA-3A, OA-3B, Anexo OA-3B,
Acta de Conciliacion de
Saldos de Cuentas del Activo,
Pasivo y Patrimonio por
Qperaciones Reciprocas, Acta
de Conciliacion de Saldos de
Cuentas de Gestion por
Operaciones Reciprocas, OA-
4, OA-5, OA-6, OA-7, con su
documentacion sustentante?.
(Primer Semestre,
Anual)Sustento: Actas de
conciliacion de los saldos de
las cuentas bancarias,
asignaciones financieras,
arqueos de fondos y valores
con la Oficina de Tesoreria

Sl

Numerales 5.1 y 5.2 del Texto Ordenado
de la Directiva N° 004-2015-EF/51.01,
aprobada con la RD N° 014-2017-
EF/51.01 Literal a) del numeral 12, del
Texto Ordenado de la Directiva N° 004-
2015-EF/51.01, aprobada con la RD N°
014-2017-EF/51.01

31.4. i Cuenta con un analisis
de cuentas por cobrar y
estimaciones de cuentas de
cobranza dudosa?

Primer parrafo del literal h) del numeral
14, del Texto Ordenado de la Directiva

N° 004-2015-EF/51.01, aprobada con la
RD N° 014-2017-EF/51.01

31.5. ¢ Existe conciliacién de
los saldos contables
contrastados con los
inventarios valorados del area
de almacén?

Sl

Literal a) del numeral 12, del Texto
Ordenado de la Directiva N°® 004-2015-
EF/51.01, aprobada con la RD N° 014-
2017-EF/51.01

31.6. ¢Cuenta con una
carpeta sobre anticipos
otorgados y encargos internos
pendientes de rendicion
indicando el monto y la fecha
en que han sido otorgados?

Si

Primer parrafo del literal h) del numeral
14, del Texto Ordenado de la Directiva
N° 004-2015-EF/51.01, aprobada con Ia
RD N° 014-2017-EF/51.01

31.7. ¢ Present6 formatos AF-
1, AF-2, Anexo 1 AF-2, Anexo
2 AF-2, AF-2A, AF-3, AF4,
AF-5, AF-6, AF-7, AF-8, AF-
8A, AF-8B, AF-9, AF-9A, AF-
9B, AF-9C, AF-10, AF-11, HT-
1, Actas de Conciliacion, oficio
de presentacion de la
informacién a la DGCP y Hoja
de Recepcion de cierre.
Anexos Financieros e
Informacion complementaria,
con su documentacion
sustentante? (Primer y tercer
trimestre; Primer Semestre,
Anual)

Sustento: Carpeta con la
informacion de inversiones en
empresas financieras y no
financieras, publicas o
privadas y documentos
valorados, y relacion de
construcciones.

Sl

Numeral 4.2 del Texto Ordenado de Ia
Directiva N° 004-2015-EF/51.01,
aprobada con la RD N° 014-2017-
EF/51.01.

Primer parrafo del literal h) del numeral
14, del Texto Ordenado de la Directiva
N° 004-2015-EF/51.01, aprobada con la
RD N° 014-2017-EF/51.01

31.8. ¢ Cuenta con informacién
sobre saldos en las cuentas
de Edificios Residenciales, No
Residenciales y/o
Estructuras, concluidas por
reclasificar, indicando las
acciones desarrolladas para
su regularizacion y traslado a
la cuenta definitiva?

NO

Primer parrafo del literal h) del numeral
14, del Texto Ordenado de la Directiva
N° 004-2015-EF/51.01, aprobada con la
RD N° 014-2017-EF/51.01
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31.9. ¢,Cuenta con informacién
sobre saldos en las cuentas
de Edificios Residenciales, No
Residenciales y/o
Estructuras, concluidas por
transferir, indicando las
acciones desarrolladas para
su transferencia definitiva a
las entidades que
_correspondan?
31.10. ¢ Cuenta con
resoluciones y documentacion
que sustenta el traslado
contable de las obras
concluidas a sus cuentas
definitivas?

NO

NO

Literal d) del numeral 11 de la Directiva
N°® 005-2016-EF/51.01, aprobada con la
RD N° 012-2016-EF/51.01

Articulo 16.- El Registro Contable, de Ia
Ley N° 28708

31.11. ¢, Cuenta con Informe
de la conciliacion de saldos
contables de propiedades,
planta y equipo con la Oficina
de Control Patrimonial sobre
los inventarios fisicos
valorados y sus
depreciaciones, incluyendo
bienes no depreciables?

8

Literal g) del numeral 11 de la Directiva
N° 005-2016-EF/51.01, aprobada con la
RD N° 012-2016-EF/51.01. Literal ¢) del
numeral 12 de la Directiva N° 004-2015-
EF/51.01, aprobada con la RD N° 014-
2017-EF/51.01

31.12. ; Present6 formatos Pl-
1, ¢, Anexo PI-1A, j Anexo PI-
18, Anexo PI-1C, PI-2, PI-3,
analisis de las inversiones?
Informacién sobre el
Presupuesto de Inversion
Publica y Metas Fisicas, con
su documentacion sustentante
(Anual)?

Sustento: Relacion y registros
contables de Propiedades de
Inversion y Bienes en
Administracion Funcional

N/A

Numeral 5.4.2 del Texto Ordenado de la
Directiva N° 004-2015-EF/51.01,
aprobada con la RD N° 014-2017-
EF/51.01.

Numeral 6 y 7 de la Directiva N° 002-
2014-EF/51.01, aprobada con la RD N°®
006-2014-EF/51.01.

31.13. ;,Cuenta con
informacion de Estudios y
Proyectos, detallando sus
componentes y especificando
aquellos que no van a formar

 parte del costo de las obras?
31.14. ;Cuenta con
informacién de las obras que
se vienen ejecutando por
administracion directa y por
contrata?

N/A

NIA

Literal i) del numeral 11 de la Directiva
N° 005-2016-EF/51.01, aprobada con la
RD N° 012-2016-EF/51.01

Articulo 16.- El Registro Contable, de la
Ley N° 28708

31.15. ¢, Cuenta con una
Relacién y registros contables
de Activos Intangibles y su
amortizacion?

Sl

Articulo 16.- El Registro Contable, de la
Ley N°® 28708

31.16. 4, Cuenta con una
Relacién y registro contable
de Bienes Agropecuarios,
Mineros y Otros y su
agotamiento?

N/A

Articulo 16.- El Registro Contable, de la
Ley N° 28708

31.17. ¢ Cuenta con
Convenios suscritos que
tienen incidencia contable con
entidades del Gobiemo
Nacional, Gobiemos
Regionales y Gobiernos
Locales?

N/A

Articulo 16.- El Registro Contable, de la
Ley N® 28708

31.18. §,Cuenta con contratos
con entidades publicas o
privadas y sus registros
contables?

N/A

Articulo 16.- El Registro Contable, de la
Ley N° 28708




31.19. ¢, Cuenta con
informacion sobre cuentas por
pagar a la SUNAT, ESSALUD,
ONP, AFP, indicando los afios
a los que corresponden?

Sl

Con ESSALUD

Literal ee) del numeral 14, del Texto
Ordenado de la Directiva N° 004-2015-
EF/51.01, aprobada con la RD N° 014-
2017-EF/51.01

31.20. ¢ Cuenta con convenios
de fraccionamiento tributario
suscritos con la SUNAT,
indicando la fecha de inicio y
fecha de culminacion del pago
de la deuda?

NO

Literal ee) del numeral 14, del Texto
Crdenado de la Directiva N° 004-2015-
EF/51.01, aprobada con la RD N° 014-
2017-EF/51.01

31.21. ;Cuenta con convenios
de fraccionamiento suscritos
con las AFP, indicando el
monto de la deuda, la fecha
de inicio y fecha de
culminacién del pago?

NO

Literal ee) del numeral 14, del Texto
Ordenado de la Directiva N° 004-2015-
EF/51.01, aprobada con la RD N° 014-
2017-EF/51.01

31.22. ¢ Cuenta con
informacion sobre el calculo y
registro contable de la
compensacion por tiempo de
servicios y relacién del
perscnal de la entidad?

Sl

Articulo 16 - El Registro Contable, de la
Ley N° 28708

31.23. ;Cuenta con
informacion sobre el calculo
actuarial de las obligaciones
previsionales de sus
trabajadores activos y
pensionistas del Régimen D.L
N® 20530 con el sustento del
informe alcanzado por la ONP
y su registro contable?

Sl

Obligaciones previsionales del numeral
5.2, del Texto Ordenado de la Directiva
N° 004-2015-EF/51.01, aprobada con la
RO N° 014-2017-EF/51.01

31.24. ¢ Cuenta con
informacioén sobre saldos de
Deudas a Largo Plazo,
indicando el monto de la
deuda principal, intereses,
otros cargos, cronograma de
pagos, entidad con la que se
contrajo la obligacion y fuente
de financiamiento que
sustenta el pago de la
obligacién, informados a la
DGETP a través del médulo
de Deuda?

N/A

Literal aa) del numeral 14, del Texto
Ordenado de la Directiva N® 004-2015-
EF/51.01, aprobada con la RD N°® 014-
2017-EF/51.01

31.25 ¢,Cuenta con
informacion recibida de los
Procuradores Publicos o
quienes hagan sus veces en
las entidades, a través del
aplicativo informatico
‘Demandas Judiciales y
Arbitrales en Contra del
Estado’?

8l

Pasivos contingentes, provisiones y
obligaciones derivadas de demandas
judiciales y Arbitrales del numeral 5.2,
del Texto Ordenado de la Directiva N°
004-2015-EF/51.01, aprobada con la RD
N° 014-2017-EF/51.01

31.26. ¢ Presenté formatos
TFR, Anexo 1 TFR, TFO-1,
Anexo 1 TFO-1, TFO-2, Anexo
1 TFO-2, TFO-3, Anexo 1
TFO-3, Actas de Conciliacion
por las Transferencias
Financieras Recibidas y
Otorgadas entre Entidades del
Estado, con su documentacion
sustentante?

Sustento: Carpeta con la
informacion sobre operaciones
reciprocas entre entidades y
empresas del sector publico y
las cuentas relacionadas a la

Sl

Numeral 4.3 del Texto Ordenado de la
Directiva N° 003-2016-EF/51.01,
aprobado con la RD N° 004-2017-
EF/51.01.

Numeral 4.2 del Texto Ordenado de la
Directiva N° 004-2015-EF/51.01,
aprobada con la RD N° 014-2017-
EF/51.01.

Numeral 5.2, del Texto Ordenado de la
Directiva N° 004-2015-EF/51.01,
aprobada con la RD N° 014-2017-
EF/51.01. RD N° 006-2011-EF/93.01 que
aprueba la Directiva N° 002-2011-
EF/93.01.

fo




fecha de transferencia en
forma detallada. {Informacion
sobre transferencias recibidas
y otorgadas)

31.27. ¢Cuenta con Actas de
conciliacién del marco legal
del presupuesto con la DGCP
y documentacién que sustenta
el PIA y modificaciones de
dicho marco? (Conciliacion del
marco legal del presupuesto
con la DGCP: Semestral y
Anual)

Sustento: Carpeta con la
informacién de la conciliacion
de transferencias financieras
recibidas y otorgadas,
indicando las entidades
relacionadas.

N/A

Texto Ordenado de la Directiva N° 001-
2016-EF/51.01, aprobado con la RD N°
017-2017-EF/51.01.

Literal d) del numeral 8, d) del numeral
15, del Texto Ordenado de la Directiva
N°® 004-2015-EF/51.01, aprobada con fa
RD N° 014-2017-EF/51.01.

31.28. ¢ Cuenta con
informacion sobre Importes y
Rubros de los recursos
otorgados a las
Municipalidades de Centro
Poblado Menor, indicando
datos de los Alcaldes de
dichas Municipalidades?

N/A

Literal dd) del numeral 14, del Texto
Ordenado de la Directiva N°® 004-2015-
EF/51.01, aprobada con la RD N° 014-
2017-EF/51.01

31.29. Carpeta con los datos
de empresas financieras y/o
no financieras, asi como de
Organismos Publicos
Descentralizados, que
pertenezcan a la entidad,
confirmando su estado
operativo, no operativo o en
liquidacién

NIA

Ley N° 27972 Organica de
Municipalidades, Ley N° 27867 Organica
de Gobiernos Regionales

31.30. 4 Cuenta con
expedientes que contienen las
acciones de Saneamiento
Contable, asi como las
acciones de depuracion,
regularizacion, correccion de
error y sinceramiento
contable?

NO

RD N° 011-2011-EF/51.01 que aprueba
el “Manual de Procedimientos para las
Acciones de Saneamiento Contable de
las de las Entidades Gubernamentales”,
Comunicado N° 002-2015-EF/51.01

31.31. 4 Cuenta con un
Informe sobre la aplicacién de
la Directiva de Revaluacion de
Edificios y Terrenos y las
acciones efectuadas para el
ingreso de la informacion
correspondiente en el Médulo
de Revaluacion y los registros
contables efectuados?

Sl

Directiva N° 002-2014-EF/51.01,
aprobada con la RD N° 006-2014-
EF/51.01 y normas complementarias,
Comunicado N° 003-2016-EF/51.01

31.32. 4 Cuenta con una
relacion de activos entregados
en concesion e Informe sobre
aplicacion de la Directiva de
Contratos de Concesién?

N/A

Directiva N° 006-2014-EF/51.01,
aprobada con la RD N° 011-2014-
EF/51.01

o



31.33. ¢ Cuenta con un
cronegrama de actividades a
desarroliar para el cierre
contable del ejercicio,
indicando las areas obligadas
a proporcionar informacion,
con plazos y nombres de los
funcionarios responsables por
area; de Unidades Ejecutoras
y del Pliego?

Sl

Literal c) del articulo 7 de la Ley de
Transferencia

31.34. Presenté formatos
PP-1, Anexo PP-1, PP-2,
Anexo PP-2, EP-3, EP-4, EP-
1, Anexo EP-1, EP-2,
Conciliacion del Marco Legal
del Presupuesto de Gastos
con la DGCP, notas a los
estados presupuestarios, con
su documentacion
sustentante? (Primer y tercer
trimestre, Primer semestre,
Anual)Sustento: Presentacion
de la conciliacién entre los
saldos de la informacién
financiera con la informacion
presupuestaria al Tercer
Trimestre del ejercicio 2018

Si

Numeral 4.2 del Texto Ordenado de Ia
Directiva N° 004-2015-EF/51.01,
aprobada con la RD N° 014-2017-
EF/51.01.Comunicade N° 002-2018-
EF/51,01

31.35. ¢ Presento informacién
en el aplicativo FONDES del
gasto vinculado a los

dispositivos legales al Tercer
Trimestre del ejercicio 20187

Sl

Comunicado N° 003-2018-EF/51,01

31.36. ;,Cuenta con
Informacion sobre Depdsitos
en Garantia, ejecucion de
Cartas Fianza, entre otros, en
proceso de reclamacién,
proceso arbitral y/o proceso
judicial?

Sl

Directiva N° 001-2018-EF/51.01
“Metodologia para ef registro contable y
presentacidn de los ingresos dinerarios
por la ejecucion de garantias,
indemnizacion o liquidacion de seguros y
similares en entidades gubernamentales

31.37. ¢ Cuenta con el nimero
y fecha del Gltimo Expediente
registrado en el modulo SIAF-
SP?

Sl

Literal f) del articulo 7 de la Ley de
Transferencia

Sistema de Control

Contraloria General de la Reptiblica

Gerencia de Prevencion

32

Infobras

32.1. ¢Cuenta con informacién
actualizada de las Obras
Publicas, que se encuentran
en ejecucion, en el aplicativo
INFOBRAS?

(Disponible en: Portal
INFOBRAS/ Opcitn:Registro/
Sub-opcion: Transferencia de
Gestion)

N/A

Numeral 5.2, de Disposiciones
Generales, Directiva N° 007-2013-
CG/OEA, Aprobada con Resolucion de
Contraloria N° 324-2013-CG,

Sistema de Defensa Juridica del Estado

Ministerio de Justicia y Derechos Humanos - MINJUS

Consejo de Defensa Juridica del Estado

33

Defensa Juridica
del Estado

33.1. jCuenta con
procuraduria publica?

N/A

Art. 47 de la Const. Pol; 1ra. Dispos.
Comp. Trans. del Reglamento del D.L.
N® 1088 (D.S. N° 017-2008-JUS); Art. 78
Ley N° 27867 y Art. 29 Ley 27972,




332 iCuenta con carga
procesal en materia (civil,
contencioso administrativo,
laboral, constitucional,
arbitraje, conciliaciones,
proceso internacional) en que
el Estado es demandante,
demandado, denunciante o
agraviado, denunciado ©
tercero civilmente
responsable?

Formato N° 8

N/A

Numeral 22.5 del Art. 22 del D. Leg. N°
1068.

oy
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PROBLEMAS, LOGROS Y RECOMENDACIONES

PROBLEMAS

LOGROS

RECOMENDACIONES

El problema estructural
referente al mal trato en
términos de remuneraciones
al trabajador, ha originado a
través de los arios
prolongadas paralizaciones
que afecta directamente la
prestacion del servicio

Dialogo y paz laboral con los gremios
sindicales, no habiéndose registrado
ningun paro o huelga en el || Semestre
2017 y afio 2018,

Orientar esfuerzos a nivel del
Gobierno Regional y Nacional a fin
de implementar igual remuneracién
para la misma funcién sin
discriminacion

Cambio de estructura
organica

mplementacién de la nueva estructura
brgénica de la institucion, la misma que
uera aprobada por Ordenanza Regional.
=n la practica esta estructura impuesta NO
ES FUNCIONAL vy carece de sustento
écnico ya que desnaturaliza el
‘luncionamiento de unidades organicas
cono DIMID O EX DIRECCION DE SALUD
A LAS PERSONAS O IMPLEMENTACION
DE OFICINA DE INTELIGENCIA
SANITARIA

Dejar sin efecto Ordenanza Regional
e implementar nueva estructura
orgéanica acorde con la realidad
teniendo como guia normativa lo que
establece el MINSA en su calidad de
érgano rector.

Implementacién del Sistema
de Control Interno ignorado
oor las diferentes gestiones
desde el ailo 2013 a pesar de
su obligatoriedad de acuerdo a
norma de Contraloria y Ley de
Presupuesto.

Reinicio de la implementacién del Sistema
de Control Interno

Continuar la implementacion del SCI
a partir den avance efectuado

Implementacién de 3 Centros
Comunitarios de Salud Mental,
habiéndose logrado presupuesto por
parte del MINSA. (Bellavista, Nuevo
Sullana, Paita )

Gestionar continuidad de Centros de
Salud Mental ya creados y promover
otras aperturas

C,S Juan Valer de Paita
abandonado y sin mayor
capacidad de oferta a pesar
deser EESS I-3Y
Estratégico.

Alianza estratégica con Hospital de Paita
para unir esfuerzos y repotenciar C.S.
Juan Valer de Paita a fin de que cumpla
con su funcion de contencion de la
demanda de atencion primaria.

Continuar fortaleciendo este
importante establecimiento

Firma de convenios de cooperacion
institucional o acuerdos con
Municipalidades Provinciales y Distritales
como Ayabaca, Paimas, Lobitos,
Lancones, Talara, Paita para dotar a EE.
SS de recursos humanos.

Ampliar la cobertura de convenios
con Municipalidades ya que se
constituyen en aliados estratégicos.

Zona endémica

Capacidad de respuesta en identificacion
y tratamiento de casos de dengue

Continuar con la vigilancia

Mortalidad materna

Reduccion da los casos de mortalidad
matema de 16=2015 a 13=2018
ocurriendo el mayor numero en
Tambogrande

Continuar implementando estrategias
que conlleven a la reduccion de la
mortalidad materna.

&




PROBLEMAS

LOGROS

RECOMENDACIONES

profesionales Médicos y Enfermeras
capacitados, culminaron diplomado para la
atencion de la diabetes mellitus en los
EE:SS.Se seleccionaron 20 Centros de
Salud

Continuar fortaleciendo capacidades
del personal

Incremento de
embarazos en
adolescentes

Se redujo la tasa de embarazos en
adolescentes menores de 10-19 afios, de
18.9 el afio 2015 a 11.5 en el afio 2018,
mediante el plan de atencion integral del
adolescente; trabajo con los diferentes
CC.EE

Continuar con un trabajo sostenido a
fin de evitar el incremento de esta
tasa.

Realizacion del primer taller anual de los
jefes de Centros de Salud con el fin de
abordar la problematica integral de los
EE.SS.

Continuar con talleres a nivel de
Micro Redes de Salud

No implementacion de
Secretaria Técnica

Implementacion de la Secretaria Técnica en
la Sub Region de Salud habiendo
encontrado 83 expedientes prescritos; cuya
responsabilidad corresponde a gestiones
anteriores.

Fortalecer esta instancia en
concordancia con el mandato de la
ley.

Incremento de casos
de VIH SIDA

Implementacion de 36 brigadas moviles
urbanas para la prevencién y seguimiento
de casos de VIH SIDA

Reforzar estrategias de vigilancia

Disminucion de la morbi mortalidad de
enfermedades metaxenicas y zoonoticas

Mantener este resultado

Inicio del funcionamiento de la estrategia
sanitaria salud familiar

Fortalecer estrategia

| Implementacién del modelo de atencion

integral MAIS en el 98% de los
establecimientos.

Fortalecer estrategia

Disminucion de tasas de abandono y
desercion de casos TBC

Fortalecer estrategia

Desparasitacion al 100% de nirios mayores
de 2 anos.

Fortalecer estrategia

Cierre de brechas en vacunas de nifios
menores de 5 afios en zona de frontera

Fortalecer estrategia

oL



PROBLEMAS LOGROS RECOMENDACIONES

. Pago de servicios basicos de los 198 EE. Otorgar credito presupuestal en

S8 a pesar del reducido presupuesto y acciones centrales — administracion
prohibicién de pago por el SIS para efectuar estos pagos.

pago de servicio de vigilancia a EE. SS a Otorgar crédito presupuestal en
............................... pesar del reducido presupuesto y prohibicion | acciones centrales — administracion
de pago por el SIS para efectuar estos pagos.

-- | Racionalizacién en cuanto a RR. HH Iniciar proceso de racionalizacion
considerando la enorme brecha existente. integral atendiendo al perfil del
trabajador.

Permanente cambio
de funcicnarios, lo cual
trae consigo la
discontinuidad y vuelta
a cero lo avanzado; en | partir de Julio 2017 se logré estabilidad Buscar sostenibilidad de procesos al
2 afios antes de Julio margen de cambio de funcionarios
2017 se registraron 5
cambios de directores,
5 equipos de gestion;
es decir, un promedio
de 5 meses por cada
gestion.
Establecimientos de
salud declarados
ESTRATEGICOS por I
el MINSA,
TOTALMENTE
DESATENDIDOS
COMO TAL POR EL
NIVEL CENTRAL. Los
proyectos de inversion
para repotenciar estos

EE.SS (C.S Ayabaca,
C.S. Lagunas. C.S impulsar desde el GORE se atienda

Paimas,C.S Suyo, La estos EE.SS estratégicos

huaca, Las Mercedes
Paita, Juan Valer —
Paita, Las Lomas,
Bellavista, Ignacio
Escudero,
Querecotillo, Santa
Teresita; Mancora,
Talara).

Y los Distritos y
Provincias donde se
ubican estos
establecimientos
estratégicos siguen
esperando que el
Gobierno Central los
modemice conforme
estaba programado;
| Se ofrecié intervencion N




en tres componentes:
Infraestructura
Equipamiento

Cubrir brecha de
Recursos Humanos

Establecimientos de
salud I-4 que por la
naturaleza de su
funcion deben contar
con las especialidades
basicas no lo cuentan
porque la misma
normativa Jegal lo
permite o lo niega

Fortalecer con asignacion
presupuestal para contrato de
especialistas

Brecha deficitaria alta
de Recursos Humanos
lo que no permite
cubrir todas las
exigencias de los 31
Distritos de nuestra
jurisdiccion Sanitaria;
siendo este un
problema estructural
nacional.

Fortalecer con asignacion
presupuestal para ya que la brecha
de RR.HH es alta




VIIl.  CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
CONCLUSIONES

1. El problema de la brecha de recursos humanos es de caracter estructural
nacional, Piura esta entre los Ultimos de las Regiones en cuanto a la
asignacion de plazas presupuestadas per capita. La mejora de la atencion y
calidad de la misma seguira siendo deficiente en tanto no se cobertura los
EE.SS con los profesionales, acorde con lo minimo sefalado por las
directivas y lineamientos del MINSA.

2. Deficiente asignacion presupuestal que no permite coberturar gastos
elementales como pago de luz y agua de 194 establecimientos de salud,
pago de vigilancia armada en establecimientos ubicados en zonas
mapeadas como peligrosas.

Asi mismo; escasa cobertura presupuestal ante mayor demanda por
concepto de reparaciéon y mantenimiento de vehiculos

3. Obsolescencia al 95% del parque automotor que involucra ambulancias y
camionetas que son utilizadas para realizar las actividades de monitoreo y
supervision.

RECOMENDACIONES

1. Reducir la brecha de recursos humanos mediante el incremento de la
PEA.

2. Mayor cobertura presupuestal para el pago de servicios basicos y de
seguridad

3. Cobertura presupuestal para renovacion del parque automotor.

Sullana, diciembre 2018




GOBIERNO REGIONAL PIURA
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
"~ DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA
DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD LUCIANO CASTILLO COLONNA
“Decenio de la igualdad de oportunidades para hombres y mujeres”
“Afio del Dialogo y la] Reconciliacién Nacional”

Sullana 29 de octubre 2018
Oficio N°£2€73 - 2018-GOB.REG.P- DSRS-SRSLCC-430020141
Ing.
ANTONIO ORELLANA MONTENEGRO
GERENTE GENERAL REGIONAL

ASUNTO : Avance de informacion transferencia de gestion administ
REFERENCIA: MEMORANDUM N° 0136-2018/GRP-400000 28 setiembre 2018

Me dirijo a usted a fin de saludarle cordialmente y al mismo tiempo para
manifestarle que se viene preparando la documentacién inherente al informe de
rendicién de cuentas v rasferencia ( Anexo N° 4) de gestién administrativa que se
hara efectiva en la segunda quincena del mes de diciembre.

Se hace llegar a su despacho lo referente a los formatos 1 al 7.

Agradeciendo anticipadamente su atencién, aprovecho la oportunidad para
reiterarle los sentimientos de mi especial consideracion.

Atentamente,
CEVV/
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