ANEXO A

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Unidad Organica: DIRECCION REGIONAL DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO
Denominacién: CONTADOR
Nombre del puesto: CONTADOR
Dependencia Jerdrquica Lineal: OFICINA TECNICA ADMINISTRATIVA

Dependencia funcional: -

Puestos a su cargo: -

MISION DEL PUESTO

Coordinar con las dreas competentes de la Sede Central para que la informacién y documentacién nos sea remitida de manera oportuna, logrando
con ello la realizacién de un trabajo eficaz en un tiempo establecido, para conocimiento de la Direccién Regional, Gobierno Regional, SUNAT, AFP vy
otros.

FUNCIONES DEL PUESTO

1 |Ejecucion de los cuadros de Depreciacion de los Bienes de la entidad y CTS del personal Activo.

2 |Elaboracion de Inventarios de los Bienes Muebles de la Entidad.

3 |Elaboracién de Planillas del personal Activo, personal CAS y pensionistas.

4 |Verificacién de calculos de AFP, actualizacion de datos en T- Registro y Declaracién PDT-PLAME.

S |Registro, clasificacion y control de los Comprobantes de Pago: Detracciones, Percepciones, etc.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

CON JEFATURA DE OTA, AREAS DE PERSONAL, PRESUPUESTO, ABASTECIMIENTO Y ASESORIA LEGAL.

Coordinaciones Externas

GOBIERNO REGIONAL PIURA, RENIEC, SERVIR, ONP, CONTRALORIA, AFP, SUNAT.
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FORMACION ACADEMICA
A.) Nivel Educativo
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B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

Egresado(a}

[

Bachiller
Titulo/ Licenciatura

Maestria

Egresado Titulodo

Doctorado

Egresado D'ﬁmludu

LIE]L ]

Copngmel

C.) éSe requiere
Colegiatura?

CornTagiLinap

=1~

éRequiere habilitacion
profesional?

1 -

03



Cowtivook
CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentadora) :
IMANEJO DEL T-REGISTRO SUNAT Y PDT PLAME, AFP net, SABER VERIFICAR CALCULOS DE AFP Y DEPRECIACION.

B.) Cursos y programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos:
Nota : Cada curso de especializacion deben tener no menos de 12 horas de especializacién no menos de 90 horas.

DERECHO TRIBUTARIO O SIMILARES
CULTURA TRIBURAFIA E IMPUESTO A LA RENTA O SIMILARES

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica Basico | Intermedio| Avanzado IDIOMAS No aplica Basico Intermedio Avanzado
lF‘rocesador de textos
(Word; Open Office Write, X Inglés X
etc.)
Hojas de calculo (Excel; x

OpenCalc; etc.)

Programa de
presentaciones (Power X
point; Prezi; etc.)

EXPERIENCIA

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

JEperiencia General de Diez (10) afios ]

Experiencia especifica

A.) Indigue el tiempo de experiencia requerida para el puesto; en la fundn o la materia:

Experiencia Laboral (03 afios) —‘

B.) En base a |z experiencia requerida para el puesto (parte A) sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

I
LExperiencfa Laboral en el Sector Publico (03 afios) |

C.) Margue el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante Auxiliar o 3 . Supervisor / Jefe de Area o Gerente o
. ) Analista X | Especialista i :
profesional Asistente H = Coordinador Dpto Director

Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

CONOCIMIENTO DE USO DE INTERNET Y NAVEGACION EN RED
NO TENER ANTECEDENTES PENALES Y JUDICIALES

NO TENER SANCION ADMINISTRATIVA DISCIPLINARIA VIGENTE
NO TENER IMPEDIMENTOS PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

NACIONALIDAD

¢Se requiere nacionalidad peruana? x Si No

Anote el sustento —|

HABILIDADES O COMPETENCIAS

1. Adaptabilidad y trabajo bajo presion
2. Cooperacion y clara comunicacion
3. Alto Servicio de Responsabilidad

&Disponibilidad a Tiempo Completo




ANEXO A

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Unidad Organica:  DIRECCION REGIONAL DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO
Denominacién: INGENIERO DE SISTEMAS
Nombre del puesto: INGENIERO DE SISTEMAS
Dependencia Jerdrquica Lineal: DIRECCION REGIONAL DE VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO

Dependencia funcional: -

Puestos a su cargo: -

MISION DEL PUESTO

Laborar en base a elementos tecnoldgicos (hardware, software y de comunicacion); planificar, analizar, disefiar, construir, operar, mantener, adaptar
y/o implantar elementos integrados para satisfacer las necesidades presentadas, en todos sus niveles de gestién (operativa, tactica y estratégica), en
la Direccion Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento.

FUNCIONES DEL PUESTO

1 |Estructurar y/o sistematizar procedimientos para llegar a la toma de decisiones en problemas de gran escala.

2 |Analizar, disefiar, desarrollar y administrar sistemas informaticos.

3 |Desarrollar politicas de uso de Equipos informaticos; Formacion de los usuarios; Establecer criterios de seguridad.

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo en los equipos de tecnologia y periféricos (Desktop, Portatiles, Impresoras, etc.) de la
Direccién Regional de Vivienda, Construccion y Saneamiento.

s |Administrar los recursos de informacién, con el fin de apoyar o dar soporte a sus objetivos estratégicos.

6 |Realizar una auditoria de redes, conectores de red (conectividad) e instalar puntos de red cuando se requieran.

7 |Monitorear el cumplimiento de las buenas practicas de las herramientas de tecnologia de la informacién.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

Director Regional, Oficina Tecnica Administrativa, Direccion de Vivienda y Urbanismo, Construcciéon y Saneamiento, Planificacién, Area
de Personal, Abastecimientos, Presupuesto, Contabilidad, Secretaria, entre otros.

Coordinaciones Externas
Ministerio de Vivienda, Portal del Estado Peruano, Gobierno Regional Piura, Gobiernos Locales, Oficina Nacional de Gobierno Electrénico

e Informatica - ONGEL.




FORMACION ACADEMICA

A.) Nivel Educativo

Primaria
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B.) Grado(s)/situacion académica y estudios requeridos para el puesto
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CONQCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (Ne requieren documentacion sustentadora) :
Conocimientos en Seguridad de la Informacion - ONGEI, Conocimientos en las Normas de Calidad de Software 1SO 9126-1, ISO/IEC 25000:2005

Software Engineering - (SQuaRE), Ley N2 27806.- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Conocimiento de ofimatica a nivel
avanzado y en herramientas tecnoldgicas actuales, Conocimientos en administracion y respaldo de base de datos; Disefiar y programar soluciones

para la automatizacion de Sistemas Informaticos, conocimientos en Tecnologia Web - Gestidn de Ofimatica y Tecnologia Web, Conocimientos de la

Ley N°293904, REDNACE.

B.) Cursos y programas de especializacién requeridos y sustentados ¢con documentos:
Nota : Coda curso de especiglizacion deben tener no menos de 12 horas de especializacion no menos de 90 horas.

Tecnologia Web - Gestion de Ofimatica y Tecnologia Web.

Computacion e Informatica.
Certificacidn y/o cursos en redes LAN / WLAN.

Especializacién en AutoCAD.

Certificacion en Sistemas de Georeferenciacion y Posicionamiento Satelital.

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica Basico | Intermedio| Avanzado IDIOMAS No aplica Basico Intermedio Avanzado
Procesador de textos
(Word; Open Office Write, X Inglés X
etc.)
Hojas de calculo (Excel; N

OpencCalc; etc.)
Programa de

presentaciones (Power x
point; Prezi; etc.)

EXPERIENCIA

Experiencia general
Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector piblico o privado.

Dos (02) Afos.

Experiencia especifica

A.} Indigue el tiempc de experiencia requerida para el puesto; en la funén o la materia:

IDos (02) Afios. ' r

B.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A) sefiale el tiempo requerido en el sector publico:
C.) Margue el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico @ privado:
Practicante Auxiliar o . Superviso A
: ARalicea x Especialista upi .15 r/ Jefe de Area o Gerente o
profesional Asistente Coordinador Dpto Director

Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

NACIONALIDAD

¢Se requiere nacionalidad peruana? X Si No

Anote el sustento

HABILIDADES O COMPETENCIAS

1. Adaptabilidad.

2. Cooperacion/ Trabajo en Equipo.
3. Proactivo / Dinamico.

4. Autocontrol.

5. Disponibilidad a Tiempo Completo.
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